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Hospital Estadual Dr. Alberto Rassi — HGG

1 — Indicadores de Desempenho

SES

Governade

&7 GOIAS

INDICADORES DE DESEMPENHO META Janeiro Fevereiro META Margo Abril Maio

1. Taxa de Ocupagdo Hospitalar (TOH) > 85% 80,27% 81,18% > 85% 85,12% 88,33% 89,82%

z;z:’;:’a:\:ff;z;)emm RO e lnansick <7 dias 7.2 73 <7 dias 6,8 75 6,9

3. indice de Intervalo de Substituicdo <24 horas Novo Novo <24 horas 28,40 23,73 18,81
Indicador Indicador

4. indice de Giro de Leitos 5 Novo Novo 5 3,90 3,54 4,05
Indicador Indicador

5. Iyledla de tefnpo de disponibilizagdo de leito <2 horas 1,9 15 <2 horas 20 20 17

apos alta hospitalar

4.Taxa de readmissdo hospitalar (em até 29 dias) <10% 7,32% 9,51% <10% 7,91% 7,33% 5,90%

5. Taxa de Readmissdo em UTI (48 horas) <5% 1,56% 2,05% <5% 1,27% 0,63% 2,96%

6. Percentual de Ocorréncia de Glosas no SIH -

DATASUS (exceto por motivo de habilitagdo e <7% #VALOR! #VALOR! <7% #VALOR! #VALOR! #VALOR!

capacidade instalada)

'7); ::::;";::S' zzrs::?]:?:;:s?pg:::s:is <=5% 0,74% 2,00% <=5% 0,54% Removido | Removido

7. Percentual Cirurgias Eletivas em Lista de Espera o Novo Novo o o o o

com TMAT Expirado (J/) Nl Indicador Indicador NCe RS Sl =pa

ﬁg:f;;i"::;f:::i’:;de Imagem com resultado >70% 88,87% 74,18% >70% 74,81% 83,70% 88,15%

9. Percentual de Casos de

2::119132{::5?:121/;: ';tD":E‘:f"':‘::;ftnic;?:s 2 80% 100,00% 100,00% > 80% 86,67% 100,00% 100,00%

Oportunamente - até 7 dias da data de notificacdo

10. Percentual de Casos de

D E e

c::q':ji ’:g?:;z/ia‘t’:';g:;)el:::;'icg"a":; > 80% 100,00% 100,00% > 80% 100,00% 100,00% 100,00%

Oportunamente - até 48h da data de notificagao

11.Taxa de acuracia do estoque >95% Trimestral Trimestral >95% 99,6% Trimestral Trimestral

12. . . .

meL?c":nf:n'::;da financeira por vencimento de <2% 0,01% 0,02% <1% 0,06% 0,00% 0,02%

13.Taxa de aceitabilidade das intervengées > 85% 99,04% 98,11% > 85% 97,67% 98,82% 97,70%

farmacéuticas

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Sadde

2 — Demonstrativo Grafico de Indicadores

Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia Clinica Médica - Ano
de 2012

14,0 16,3 16,8 17,4 13,6 12,2 14,5 12,5 12,7 11,9

& . &% = . & . & & &

mar/12 abr/12 maif12 jun/12 jul/12 ago/12 set/12 out/12 nov/12 dez/12

Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia Clinica Médica - Ano
de 2013

14,3 13,4 13,6 12,5 10,4 10,0 11,3 12,2 13,7 13,7 12,8 11,3

& & & & . . - & . . &

janf13  fev/13 mar/13 abr/13 maif13 jun/13 jul/13 agof13 set/13 out/13 nov/13 dez/13

Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia Clinica Médica - Ano
de 2014

* B ¢ * ¢ °
janf14 fev/14 mar/14 abr/14 maif/14 jun/14 jul/14 agof14 set/14 out/14 nov/14 dez/14

& . . &

11,7 8,0 12,6 12,1 12,0 13,6 14,3 12,9 11,3 13,4 14,1 12,5
*

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Saude

Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia Clinica Médica - Ano
de 2015

14,8 11,5 18,2 13,1 17,4 18,8 21,5 25,6 15,8 15,3 17,3 13,5
——— —— ¢ * . ¢ ¢ ¢ *
janf15 fev/15 mar/15 abr/15 maifl5 jun/15 jul/15 ago/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15

Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia Clinica Médica - Ano
de 2016

15,4 15,0 14,0 12,4 15,7 15,5 11,0 11,2 13,4 12,8 12,8 11,7

Fo— & & - . . - - & & . &

janf16 fev/16 mar/16 abr/16 mai/l6 jun/16 jul/16 agof16 set/16 out/l6 nov/16 dez/16

Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia Clinica Médica - Ano
de 2017

13,4 11,7 11,8 11,9 12,2 11,2 13,2 15,4 9,1 14,1 13,2 13,0

= ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ me ¢ ¢ -
janf17  fev/17 wmar/17 abr/17 maifl7 junf17 jul/17 agof/17 set/17 out/17 nov/17 dez/17

Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia Clinica Médica - Ano
de 2018

14,1 14,0 14,4 11,5 13,2 13,2 10,3 11,2 13,0 14,8 13,9 11,3

- & . - & & - - & . &

janf18 fev/18 mar/18 abr/18 maif/18 jun/18 jul/18 ago/18 set/18 out/18 nov/18 dez/18

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia Clinica Médica - Ano
de 2019

7,0 8,3 7,7 7,9 10,5 11,5 8,6 8,9 8,9 11,8 11,5 12,8

janf19  fev/19 mar/19 abr/19 maif19 jun/19 jul/19 agof19 set/19 out/19 nov/19 dez/19

Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia Clinica Médica - Ano
de 2020

7,8 9,2 7.1 7.8 7.3 7.3 5,9 6,6 6,1 7,0 6,0 6,6

janf20 fev/20 mar/20 abr/20 maif20 junf20 jul/20 agof20 set/20 out/20 nov/20 dez/20

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Médica - Ano
de 2021

672 6,65 525 6,29 6,99 518 5,47 646 5,47 6,14 7,6 7,75

T T
janf21 fevf21 mar/21 abr/21 maif21 jun/21 jul/21 ago/21 set/21 out/21 nov/21 dez/21

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Médica - Ano
de 2022

6,72 7,9 8,7 7,82 8,76 9,15 9,2 7,63 5,95 8,12 9,54 9,02

janf22 fev/22 mar/22 abr/22 maif22 junf22 julf22 agof22 setf/22 out/22 nov/22 dez/22

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Médica - Ano
de 2023

716 951 7,07 826 9,01 6,69 6,11 606 536 6,52 5,49 6,66

janf23  fev/23 mar/23 abr/23 maif23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Médica - Ano
de 2024

631 4y 636—4,95—4,92—d 64525584 —4:81—4 52—

’

= 0,4 et 0,77 =, 7L =, ’ ! 7 y 4,14
T T T T T 1

jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 maif24 junf24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Médica - Ano
de 2025

Gl L0 . N7 Py Lo Cotel 530
f r ’ ’ ! U i T, 035 J,Ld 40 ’
r T T T T T T T T T T 1

jan/25 fev/25 marf25 abr/25 maif25 junf25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Médica - Ano
de 2026

; 7 ; ; 5,88

jan/25 fev/25 marf25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -

Ano de 2012

81 8,5 7,8 7,2 8,5 7.4 7,2 6,5 7,3 7,1

): 9 * * it > * * * ¢
mar/12 abr/12 maif12 jun/12 jul/12 ago/12 set/12 out/12 nov/12 dez/12

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2013
8,9 8,0 6,7 5,8 5,7 5,7 6,2 5.4 6,2 6,8 7,5 6,9
¢ * * » » » ¢ * ¢ * ¢ ®
janf13  fev/13 mar/13 abr/13 maif13 jun/13 jul/13 agof13 set/13 out/13 nov/13 dez/13

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2014

8,2 6,0 7,5 6,8 7,0 7,8 7,5 6,3 6,2 6,0 6,1

= & - — & . . &

6,6

&

janf14 fev/14 mar/14 abr/14 mai/l4 jun/14 jul/14 ago/14 set/14 out/14 nov/14 dez/14

Ano de 2015

81 6,7 7,2 7,1 5,5 59 6,8 5,4 7,3 7,0 6,3

&

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -

- & . . & .

janf15 fev/15 mar/15 abr/15 mai/l5 junf/15 jul/15 agof/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -

Ano de 2016
6,4 8,3 5,3 5,0 5,0 4,7 4,9 4,8 5,6 5,9 5,2 4,8
b= =s > * * * * b * > *

janf16 fev/16 mar/16 abr/16 maifl6 junf/16 jul/16 ago/l6 set/16 out/1l6 nov/16 dez/16

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2017

5,6 4,7 5,6 4,5 53 4,8 4,8 4,7

- & ' .

3,9 4,7 4,9 4,2

& . .
T T T T T T

janf17 fev/17 wmar/17 abr/17 maifl7 jun/17 jul/17 agof17 set/17 out/17 nov/17 dez/17

& &

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2018

4,9 5,3 4,5 4,5 5,2 4,3 51 51 5,0 5,0 6,3 5,3

& -

& & & & . . &

& i — &
T T T T T T 1

janf18 fev/18 mar/18 abr/18 maifl8 jun/18 jul/18 ago/18 set/18 out/18 nov/18 dez/18

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2019

3,8 8,3 4,1 3,9 4,9 5,0 4,9 4,4 5,3 4,9 4,7 4,5

T
janf19 fev/19 mar/19 abr/19 maif19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento



HGG Hospital Estadual SUS [ | . _szds
Dr. Alberto Rassi - HGG ? rpingin

Sadde

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2020

4,5 4,1 4,1 6,3 5.4 5,7 5,0 6,5 6,2 5,0 6,5 4,8

T
janf20 fev/20 mar/20 abr/20 maif20 jun/20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2021

4,63 3,81 4,62 6,77 6,8 5,58 5,05 4,55 4,33 4,5 5,5 4,89

T
jan/21 fev/21 mar/21 abr/21 mai/21 jun/21 jul/21 agof21 set/21 outf21 nov/21 dez/21

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirdrgica -
Ano de 2022

4,63 5,23 5,45 5,84 6,74 6,55 7,06 6,01 5,7 5,75 5,06 6,19

jan/22 fev/22 mar/22 abr/22 mai/22 jun/22 jul/22 ago/22 set/22 out/22 nov/22 dez/22

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2023

5,19 7,08 5,94 6,28 5,81 4,93 5 4,7 3,46 3,31 3,22 2,79

janf23 fev/23 mar/23 abr/23 maif23 junf23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2024

3,66 3,23 2,94 2,97 2,76 3,17 3,02 2,74 3,58 3,2 3,16 3,13

janf24 fev/24 mar/24 abr/24 maif24 junf24 jul/24 agof24 set/24 out/24 nov/24 dez/24

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2025

315 273 353 2904 349 327 322 327 311 331 347 353

janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Clinica Cirurgica -
Ano de 2026

4,14
3,73 3,8 3,8 3,87
e

janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2012

124 6,9 6,3 7,8 7,6 6,8 7.6 8,0 7,8 7,1
."-""--___ - &~ & _ . & & -

mar/12 abr/12 maif12 junf12 jul/12 ago/12 set/12 out/12 nov/12 dez/12

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTl - Ano de 2013

91 7.5 8,2 8,5 8,1

[ — r
- * = - - "*\/—\‘_.

jan/13  fev/13 mar/13 abr/13 maifl3 jun/13 jul/13 agof13 set/13 out/13 nov/13 dez/13

11

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2014

23,0
8,7 9,6 10,6 9,8 9,0 9,1 11,0 11,1 7,9 10,1 12,5

L - - = > < & —- . o ._..--'""-.
T

janf14 fev/14 mar/14 abr/14 maifl4 jun/14 jul/14 agof/14 set/14 out/14 nov/14 dez/14

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTIl - Ano de 2015

12,9 13,1
N - 10,1 10,1 6,4 8,6 6,6 8,8 7,2 7.4 5,3 6,1
- e .- _ & - o

& -
S >

jan/15 fev/15 mar/15 abr/15 maifl5 junf15 jul/15 ago/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2016

204 16,6
79 84 70 s 73 > 7. > s 72 85 15

& - - - PR e — &~ P — &

jan/16 fev/16 mar/16 abr/16 maifl6 jun/16 jul/16 ago/16 set/16 out/16 nov/16 dez/16

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento

10
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Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia CTIl - Ano de 2017

6,6 8,5 7,4 5,8 5,7 6,3 6,9 6,1 6,3 6,3 7,2 5,5

& - . -~ & & & o

janf17 fev/17 mar/17 abr/17 maifl7 jun/17 jul/17 agof17 set/17 out/17 nov/17 dez/17

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2018

5,9 6,6 5,9 5,6 4,7 5,3 5,7
- s - e — o e
I T T T T T T

jan/18 fev/18 mar/18 abr/18 maif/18 jun/18 jul/18 agolfls set/18 out/18 nov/18 dez/18

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2019

5,7 4,5 4,5 4,6 4,8 4,4 55 a1 4,7 4,7 4,8 51

janf19 fev/19 mar/19 abr/19 maif19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2020

51 4,8 4,2 4,4 4,6 3,9 4,6 4.4 4,8 43 4,5 5,7

janf20 fev/20 mar/20 abr/20 maif20 junf20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTIl - Ano de 2021

5,30 4,41 3,88 5,58 5,26 6,35 6,17 5,65 4,85 3,80 4,80 6,13

janf21 fev/21 mar/21 abr/21 maif21 jun/21 jul/21 agof21 set/21 outf21 nov/21 dez/21

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2022

6,56 5,16 5,50 6,17 4,30 5,00 5,10 5,42 5,30 5,95 5,68 5,72

janf22 fevf22 mar/22 abr/22 maif22 jun/22 jul/22 agof22 set/22 outf22 novf22 dez/22

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2023

5,84 5,65 5,73 5,96 5,29 4,56 7,90 5,90 5,59 4,92 5,06 5,68

janf23  fev/23 mar/23 abr/23 maif23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2024

5,93 5,85 511 5,46 4,86 5,56 5,20 5,64 5,84 5,42 5,35 5,60

janf24 fev/24 mar/24 abr/24 maif24 junf24 jul/24 ago/24 set/24 outf24 nov/24 dez/24

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2025

6,47 4,94 6,33 4,63 4,30 4,96 5,35 4,84 5,15 4,41 4,52 4,13

janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 junf25 jul/25 ago/25 set/25 outf/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia CTI - Ano de 2026

4,51 5,05 4,54 4,28 3,96

janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 junf25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Dialise- Ano de 2012

17,0 14,7 13,8 11,0

-

9,3 6.1 11,8 10,2 11,9

- 6,3

> ——
T T T T T T T T T 1

marf12 abr/12 maifl2 jun/f12 julf12 agof12 setf12 out/12 nov/12 dez/12

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Dialise- Ano de 2013
14,3 14,1 15,7 03 14,0 15,4 10,9 14,0 12,6 13,7 11,2 16,7
-~ - e ————— . —— o . - —-

T
jan/13 fev/13 mar/13 abr/13 maif13 jun/13 jul/13 ago/13 set/13 out/13 nov/13 dez/13

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Dialise- Ano de 2014

12,3 10,9 12,6 15,1 12,4 13,0 13,0 8,4 10,3 10,1 11,6 9,0

&
- & &
- &

jan/14 fev/14 wmar/14 abr/14 mai/l14 jun/14 jul/14 ago/l4 set/14 out/14 nov/14 dez/14

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Dialise- Ano de 2015

17,9
161 105 111 107 132 101 9,0 6.7 9,0 9,9 10,3

——
.‘_'—'—-.-.________ o & & o _ _ - —
- > o - .

jan/15 fev/15 mar/15 abr/15 maifl5 jun/15 jul/15 ago/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15

Demonstrativo Grafico Média de Permaneéncia Dialise- Ano de 2016

07 14,6 8,8 7.5 109 110 138 150 397 102 13,0 9,0

— — ® ® v ® = —

janf16 fev/16 mar/16 abr/16 maifl6 jun/16 jul/16 ago/l16 set/16 out/16 nov/16 dez/16

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Dialise/Transplante-
Ano de 2017
17,9 8,5 9,6 8,0 7,4 8,4 8,4 7.3 3,8 7,2 4,4 8,9

———,———————

janf17 fev/17 mar/17 abr/17 maifl7 junf17 jul/17 ago/17 set/17 outf/17 nov/17 dez/17

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Dialise/Transplante-
Ano de 2018

4,2 6,3 10,4 7.0 7.4 8,3 8,4 15,7 11,7 10,8 16,1 6,5
janf18 fev/18 mar/18 abr/18 maifl8 junf18 jul/18 ago/18 set/18 out/18 nov/18 dez/18

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Dialise/Transplante-
Ano de 2019

5,8 6,5 8,3 6,7 10,3 8,3 16,1 15,3 15,5 14,7 17,8 234

T T
janf19  fev/19 mar/19 abr/19 maif19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Dialise/Transplante-
Ano de 2020

12,4 9,4 13,8 17,4 11,3 10,1 8,2 5,7 12,0 7,5 6,6 7,5

T T
janf20 fev/20 mar/20 abr/20 maif20 junf20 jul/20 agof20 set/20 out/20 nov/20 dez/20

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento



HGG

SES
Secretaria de
Estado da
Sadde

Hospital Estadual

| |
Dr. Alberto Rassi - HGG SUs

Govenade

* GOIAS

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Dialise/Transplante-

Ano de 2021
13,15 10,13 7,97 8,53 8,44 11,7 6,92 7,2 5,77 6,35 8,8 8,04
I T T T T T T T T T T 1
jan/21 fev/21 marf21 abr/21 maif21 jun/21 jul/21 ago/21 set/21 out/21 nov/21 dez/21

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Dialise/Transplante-

Ano de 2022
7,45 9,14 5,4 408 611 634 69 863 467 639 569 871
I T T T T T T T T T T 1
janf22 fev/22 mar/22 abr/22 maif22 junf22 jul/22 agof22 setf/22 out/22 nov/22 dezf22

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Transplante- Ano de

2023
10,1 639 965 12,32 7,02 7,62 848 58 7,75 7,49 5,75 7,93
janf23 fev/23 mar/23 abr/23 maif23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23
Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Transplante- Ano de
2024
808 766 941 98 768 756 88 697 811 806 691 5091
jan/24 fev/24 mar/24 abr/24 maif24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Transplante- Ano de
2025

9,12 7,25 7,66 8,11 7,76 8,38 7,52 7,63 8,22 5,75 8,61 8,09

jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Média de Permanéncia Transplante- Ano de
2026

8,49 8,83 7,09 10,38 7,96

jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 ago/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacao Clinica Médica - Ano de
2012

94,1% 94,8% 91,4% 90,8% 91,9% 94,8% 91,1% 88,3% 89,3% 87,4%

¢ * * . * == = — . ’
mar/12 abr/12 maif12 jun/12 jul/12 ago/12 set/12 out/12 nov/12 dez/12

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2013

88,7% 91,3% 90,7% 89,4% 857% 83,6% 81,7% 853% 92.6% 94,0% 91,4% 91,1%

. & & & . _ 8- e & &

— 5 = k e 2 = ; = S
janf13  fev/13 mar/13 abr/13 maif13 jun/13 julf/13 agof13 set/13 out/13 nov/13 dez/13

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento



Govenade

HGG Hospital Estadual SUS [ ] . _szds 4
Dr. Alberto Rassi - HGG ? s | W# GOIAS

Sadde

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2014

78,9% 93,8% 95,3% 93,2% 94,2% 93,6% 95,6% 91,7% 86,7% 84,5% 86,2% 82,8%

- & & & & & . . & & . &

janf14 fev/14 mar/14 abr/14 mai/l4 jun/14 jul/14 ago/l4 set/14 out/14 nov/14 dez/14

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2015

91,4% 87,8% 92,0% 89,5% 90,5% 94,1% 91,5% 7g59 915% 88,7% 92,6%  89,9%

= ¢ e ¢ ¢ e = ¢ * ¢
janf15 fev/15 mar/15 abr/15 maifl5 jun/15 jul/15 ago/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2016

89,9% 87,1% 88,2% 84,7% 86,9% 80,8% 78,7% 749% 884% 83,9% 824% 84,0%

&% & & & & . . & & . . &

janf16 fev/16 mar/16 abr/16 maifl6 jun/16 jul/16 ago/l16 set/16 out/16 nov/1l6 dez/16

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2017

81,2% 83,9% 91,8% 785% 81,0% 826% 729% 812% 80,7% 83,3% 852% 82,4%

& . & & & & & . . . . r.

janf17 fev/17 mar/17 abr/17 maifl7 junf17 jul/17 ago/17 set/17 outf/17 nov/17 dez/17

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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86,4% 888% 87,9% g43% 880% 858% 852% 853% 869% 89,5% 882% 87,7%

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2018

i - . - . o - Y i -

—

janf18 fev/18 mar/18 abr/18 maifl8 junf18 jul/18 ago/18 set/18 out/18 nov/18 dez/18

T T __*-_ -I T -I -I T T -I 1

85,8% 87,9% 815% 70,2% 72,6% 67,3% 64,7% 62,5% 67,1% 751% 78,0% 68,7%

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacao Clinica Médica - Ano de
2020

T T
janf20 fev/20 mar/20 abr/20 maif20 jun/20 jul/20 agof20 set/20 out/20 nov/20 dez/20

68,2%

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2021

58,9% 57,8% 65,3% 57,8% 60,0% 67,9% 74,6% 787% 83,9% 83,2% 818%

janf21

fev/21 mar/21 abr/21 maif21 junf21 jul/21 agof21 set/21 out/21 nov/21 dez/21

76,0%

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2022

82,9% 81,2% 83,8% 73,1% 74,6% 799% 80,7% 782% 74,8% 90,2% 95,0%

janf22

T
fev/22 marf22 abr/22 maif22 jun/22 jul/22 agof22 set/22 out/22 nov/22 dez/22

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2023

83,6% 87,7% 87,6% 87,0% 83,7% 89.8% 889% 90,6% g42% 86,0% 89.8% 844%

janf23 fev/23 mar/23 abr/23 maif23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2024

89,9% 89,0% 77,2% 887% 751% 82,1% 89,9% 87,9% 81,6% 87.9% 82,0% 87.8%

janf24 fev/24 mar/24 abr/24 maif24 junf24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Clinica Médica - Ano de
2025

86,8% 75,1% 854% 857% 77,0% 882% 80,1% 91,4% 87,0% 93,2% 89,8% 83,9%

janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Médica - Ano de
2026

87,3% 86,3% 96,0% 89,2% 94,8% 83,9%

janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacao Clinica Cirurgica - Ano de
2013

84,3% 81,3% 84,5% 84,1% 77,0 81,7% 73,8% 80,8% 76,0% 75,0%

70,5%  69,0%

jan/13 fev/13 mar/13 abr/13 maifl13 junf/13 jul/13 ago/13 set/13 out/13 nov/13

. . . & . &

dez/13

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacao Clinica Cirurgica - Ano de
2014

74,2% 70,1% 71,8% 74,3% 68,4% 72,2% 75,2% 71,0% 69,9% 76,7% 74,9% 64,9%

- . -

FS - . = .
T T T T

& &

—
T T T T T T

jan/14 fev/14 mar/14 abr/14 maifl4 jun/14 jul/14 ago/l4 set/14 out/14 nov/14 dez/14

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Clinica Cirurgica - Ano de
2015

65,7% 62,0% 72,2% 80,2% 81,3% 75,6% 752% 70,2% 72,7%

70,2% 70,3% 50,7%

s ® * — * — o °
T T T T T T T T T

jan/15 fev/15 mar/15 abr/15 mai/l5 junf/15 jul/15 agof/15 set/15 out/15 nov/15

dez/15

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Clinica Cirurgica - Ano de
2016

61,0% 69,8% 69,9% 56,9% 587% 61,9% 610% 66,1% 722% 70,3% 684%  61,8%
T T T -I :l ‘I ne : : : e s

jan/16 fev/16 mar/16 abr/16 mai/l6 jun/16 jul/16 ago/16 set/16 out/16 nov/16 dez/16

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Clinica Cirurgica - Ano de
2017

60,4% 68,7% 80,1% 594% 74,3% 64,9% 686% 68,0% 67,0% 634% 71,7% 63,5%

- & - & . & . . . & . &

I T T T T T T T T T T 1
janf17 fev/17 marf/17 abr/17 maifl7 jun/17 jul/17 ago/17 set/17 out/17 nov/17 dez/17

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Clinica Cirurgica - Ano de
2018

64,8% 70,0% 743% 73,3% 80,3% 75,6% 79,7% 80,6% 799% 74,0% 68,7% 63,5%

- & . . . . . . . . & &

janf18 fev/18 mar/18 abr/18 maifl8 jun/18 jul/18 ago/18 set/18 out/18 nov/18 dez/18

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Clinica Cirurgica - Ano de
2019

73,4%  84,0% 0.0% 81,5% 832% 79,0% 83,3% 852% 874% 83,3% 834% 64,6%

L e S
T T T T T T T

T
janf19  fev/19 mar/19 abr/19 mai/l19 jun/19 jul/19 agof19 set/19 out/19 nov/19 dez/19

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Clinica Cirurgica - Ano de
2020

78,3% 73,2% 66,2% 454% 49,9% 51,9% 51,7% 56,5% 61,1% 53,8% 67,0% 60,7%

T
janf20 fev/20 marf/20 abr/20 maif20 jun/20 jul/20 agof20 set/20 out/20 nov/20 dez/20

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Cirtrgica - Ano de
2021

80,0% 82,2% 67,7% 82,3% 895% 82,6% 88,8% 910% 84,7% 798% 83,3% 69,0%

janf21 fev/21 mar/21 abr/21 maif21 jun/21 jul/21 ago/21 set/21 out/21 nov/21 dez/21

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Clinica Cirurgica- Ano de
2022

63,7% 76,5% 93,0% 83,8% 864% 82,1% 882% 850% 84,7% 885% 86,5% 80,7%

T T
jan/22 fev/22 mar/22 abr/22 maif22 jun/22 jul/22 agof22 set/22 out/22 nov/22 dezf22

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Clinica Cirurgica - Ano de
2023

91,4% 87,0% 97.7% g72% 91,3% 947% 886% 944% 90,5% 93,0% 951% 93,7%

T
janf23 fev/23 mar/23 abr/23 mai/23 jun/23 jul/23 ago/23 set/23 out/23 nov/23 dez/23

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Clinica Cirurgica - Ano de
2024

82,0% 93,6% 89,6% 96,9% 90,0% 91,5% 92,5% 88,4% 86,4% 92,1% 91,3% 88,4%

T T
janf24 fev/24 mar/24 abr/24 maif24 jun/24 jul/24 agof24 set/24 out/24 nov/24 dezf24

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Clinica Cirurgica - Ano de
2025

92,5% 94,1% 952% 89,3% 90,1% 89,6% 78,0% 91,0% 93,0% 96,5% 85,1%

64,1%

janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacao Clinica Cirurgica - Ano de
2026

67,1% 77,1% 71,5% 83,0% 89,2%

64,1%

janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof/25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2012

100,0%  78.7% 98,1% 94,0% 92,9% 94,8% 96,0% 93,2% 94,0% 93,9%
I T T T T T T T T 1
mar/12 abr/12 maif12 jun/12 jul/12 ago/12 set/12 out/12 nov/12 dez/12
Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacao CTI - Ano de 2013
100,0% 96,1% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 96,0% 100,0% 74,6% 70.8%
I T T T T T T T T T T 1
janf13  fev/13 mar/13 abr/13 maif13 junf13 jul/13 agof13 set/13 out/13 nov/13 dez/13

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2014
81,9% 786% 80,3% 78,2% 82,1%
T 4 - 77.3% 2019 73.8% 744% 52 60,05 729% T62%
- - — s o e ——— . =
janf14 fev/14 mar/14 abr/14 maif/l4 jun/14 jul/14 agof14 set/14 out/14 nov/14 dez/14
Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2015
76,9%  76,1% 78,2%  76,2%
m
janf15 fev/15 mar/15 abr/15 maifl5 junf15 jul/15 agof/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15
Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2016
76,5%  75,8% )
702% 679 693%  69,2% 57'% A 75.3%
janf16 fev/16 mar/16 abr/16 maifl6 jun/16 jul/16 agof/16 set/16 out/16 nov/16 dez/16
Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2017
72,7% 77,8% 881% 81,7% 756% 78,6% 77,9% 83,2% 863% 850% 9L4% 84,5%
janf17 fev/17 mar/17 abr/17 maifl7 junf17 jul/17 ago/17 set/17 out/17 nov/17 dezf17

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2018
88,0% 88,7% 88,8% g70% 87.8% 87,2%  87,0%
ssww A B4 seen S1.2% 81,
janf18 fev/18 mar/18 abr/18 maifl18 jun/18 jul/18 ago/18 set/18 out/18 nov/18 dez/18

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2019

86,7% 81 8% 85,5% 85,4% 86,9% 84,1% 86,3%  84,6% 88,1% 87,3% 86,9% 85,5%
’ w

janf19 fev/19 mar/19 abr/19 maifl9 jun/19 jul/19 agof19 set/19 out/19 nov/19 dez/19

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacao CTI - Ano de 2020

87,6%  82,2% 83,4% 797% 753% 67,7% 759% 69,3% 73,1% 69,6% 70,2% 76,7%

janf20 fev/20 mar/20 abr/20 maif20 junf20 jul/20 ago/20 set/20 out/20 nov/20 dez/20

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2021

77,5% 77,1% 66,6% 82,3% 74,6% 804% 782% 78,0% 69,0% 768% 80,0% 84,6%

janf21  fev/21 mar/21 abr/21 maif21 jun/21 julf21 agof21 set/21 out/21 nov/21 dezf21

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2022

80,4% 81,7% 83,7% 83,7% 81,3% 80,8% 78,9% 822% 83,1% 855% 82,0% 83,7%

janf22  fev/22 marf22 abr/22 maif22 junf22 julf22 agof22 setf22 out/22 nov/22 dezf22

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2023

82,8% 86,8% 851% 883% 887% g39y 88,1% 879% 86,6% 84,2% 86,6% g83,1%

janf23  fev/23 mar/23 abr/23 maif23 jun/23 jul/23 agof23 set/23 out/23 nov/23 dez/23

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2024

84,8% 86,8% 857% 89.8% g42% 87,8% 844% 86,8% 869% 851% 87.4%  85,0%

janf24 fev/24 mar/24 abr/24 maif24 jun/24 jul/24 ago/24 set/24 out/24 nov/24 dez/24

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2025

91,2% 84,6% 86,5% 82,9% 857% 86,0% 863% 859% 84,7% 86,3% 87,4% 85,3%

jan/25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao CTI - Ano de 2026

86,8% 87,9% 883% 87,0% g25% 85,3%
I T T T T T T T T T T 1
janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25
Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Dialise - Ano de 2012
100,0%  78.7% 98,1% 94,0% 92,9% 94,8% 96,0% 93,2% 94,0% 03,9%
I T T T T T T T T 1
marf12 abr/12 maifl12 junf12 julf12 agof12 set/12 outf12 nov/12 dezf12
Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacgao Didlise - Ano de 2013
100,0% 96,1% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 96,0% 100,0% 74,6% 70,8%
I T T T T T T T T T T 1
jan/13 fev/13 mar/13 abr/13 maifl3 jun/13 jul/13 ago/13 set/13 out/13 nov/13 dez/13
Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Dialise - Ano de 2014
81,9% 736% 80,3% 78,2% 82,1%
" " " 773%  401% 73.8% 74,4% &2 60,09 T29% 76:2%
Dl - B g3 L "'--..__;_ g
r T T T T T T T T T T 1
janf14 fev/14 mar/14 abr/14 maifl4 jun/14 jul/14 agof14 set/14 out/14 nov/14 dez/14

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento

28



HGG Hospital Estadual SUS | . -SFQS ;
Dr. Alberto Rassi - HGG ? e | Y

Sadde

Govenade

* GOIAS

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacao Dialise - Ano de 2015

72,7% 76,9%  76,1% 715% 71.4% o2% 762%  73,0%

.

67,7%

e B —

68,4%

janf15 fev/15 mar/15 abr/15 maifl5 junf15 jul/15 agof/15 set/15 out/15 nov/15 dez/15

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacao Dialise - Ano de 2016

67.3% 73,7% 658% 60,1% 759% 70,5% 76,3% 72,8% 81,2% 75,1% 71,0%

- = & ST . - . ST &

47,7%

= > &> . == > — >

== T —

T T
janf16 fev/16 mar/16 abr/16 maifl6 junf/16 jul/16 ago/16 set/16 outf/16 nov/16 dez/16

de 2017

57,8% 854% 53,5% 51,4% 32,3% 40,0% 40,8% 57,4% 52,1% 611% 452%

il

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagdo Dialise/Transplante - Ano

57,6%

s

*= T * * * —— = * —- —p—

janf17 fev/17 mar/17 abr/17 maifl7 junf17 jul/17 agof/17 set/17 out/17 nov/17 dez/17

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagdo Dialise/Transplante - Ano
de 2018

35,0% 68,6% 71,7% 63,1% 652% 63,6% 8L3% 93,8% 781% 594% 614%

. . - P P & Y . - -

77,0%

il

janf18 fev/18 mar/18 abr/18 maifl18 jun/18 jul/18 ago/18 set/18 out/18 nov/18 dez/18

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagdo Dialise/Transplante - Ano
de 2019

58,3% 75,8% 80,4% 57,4% 73,5% 650% 63,1% 74,0% 81,4% 87,8% 93,3% 86,2%

T T
janf19  fev/19 mar/19 abr/19 maifl19 jun/19 jul/19 ago/19 set/19 out/19 nov/19 dez/19

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Dialise/Transplante - Ano
de 2020

80,2% 74,1% 859% 82,6% 857% 76,7% 70,5% 62,7% 71,2% 60,8% 63,1% 67,5%

T
jan/20 fev/20 mar/20 abr/20 maif20 junf20 jul/20 agof20 set/20 out/20 nov/20 dez/20

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Transplante - Ano de 2021

81,8% 77,6% 64,3% 61,0% 52,5% 83,6% 595% 64,5% 56,7% 62,5% 69,8% 782%

T
janf21 fev/21 mar/21 abr/21 maif21 jun/21 jul/21 ago/21 set/21 out/21 nov/21 dezf21

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Transplante - Ano de 2022

65,4% 67,1% 61,5% 559% 664% 71,2% 56,7% 71,8% 614% 68,6% 61,0% 56,2%

T
janf22 fev/22 mar/22 abr/22 maif22 jun/22 jul/22 ago/22 set/22 out/22 nov/22 dezf22

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Transplante - Ano de 2023

67,3% 62,5% 63,6% 685% 79,8% 63,5% 61,6% 614% 60,6% 655% 57,5% 73,5%

janf23 fev/23 mar/23 abr/23 maif23 jun/23 jul/23 agof23 set/23 out/23 nov/23 dez/23

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Transplante - Ano de 2024

64,1% 73,7% 76,9% 79,6% 81,0% 81,4% B817% 697% 741% 77,7% 80,3% 60,9%

janf24 fev/24 mar/24 abr/24 maif24 junf24 jul/24 agof24 set/24 out/24 nov/24 dez/24

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupagao Transplante - Ano de 2025

80,4% 88,2% 83,4% 795% 784% 704% 74,2% 83,8% 87,6% 87,8% 944% 84,1%

janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Demonstrativo Grafico Taxa de Ocupacao Transplante - Ano de 2026

78,8% 82,7% 853% 89,3% 89,5% 84,1%

janf25 fev/25 mar/25 abr/25 maif25 jun/25 jul/25 agof25 set/25 out/25 nov/25 dez/25

Fonte: Escritério da Qualidade/Planejamento
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INDICADORES

Cddigo do documento bdel5fa2c9f3ad4885f4b2f49b820fb5
Hash do documento (SHA256): aef52609d14bf909e96c1754685613ccf96e8336560d2b3621481787f13bfae

VIRGINIA AUGUSTA PEREIRA LIMA

o virginia.augusta@idtech.org.br
DIR. DE ENFERMAGEM - HGG

SEG, 01 de JUN de 2026 as 15:40
Cédigo verificador:
16e8d12ba8ad30abf6588bd341112a4d

ALINE ALVES BARBOSA MAIA

o aline.maia@idtech.org.br
ESCRITORIO DA QUALIDADE - HGG

SEG, 01 de JUN de 2026 as 15:55
Codigo verificador:
a78b2f9ebf1954b672ba5a979a379clc

Logs

SEG, 01 de JUN de
2026 as 15:29

SEG, 01 de JUN de
2026 as 15:29

SEG, 01 de JUN de
2026 as 15:29

SEG, 01 de JUN de
2026 as 15:29

SEG, 01 de JUN de
2026 as 15:40

SEG, 01 de JUN de
2026 as 15:55

Operador ROBERTTA GOMES criou este documento nimero bdel5fa2c9f3ad4885f4b2f49b820fb5

Operador ROBERTTA GOMES adicionou a lista de signatarios: ALINE ALVES BARBOSA MAIA, com autenticac¢do via
senha pessoal e intransferivel gerada para o CPF: 02378254148

Operador ROBERTTA GOMES adicionou a lista de signatarios: VIRGINIA AUGUSTA PEREIRA LIMA, com autenticacdo
via senha pessoal e intransferivel gerada para o CPF: 93773242115

Operador ROBERTTA GOMES adicionou a lista de signatarios: EDUARDO SANTOS LOPES PONTES, com
autenticacdo via senha pessoal e intransferivel gerada para o CPF: 56595867591

VIRGINIA AUGUSTA PEREIRA LIMA assinou este documento utilizando sua senha pessoal como ponto de
autenticacdo. IP do signatario no momento da assinatura: 192.168.1.248

ALINE ALVES BARBOSA MAIA assinou este documento utilizando sua senha pessoal como ponto de autenticacao. IP
do signatario no momento da assinatura: 192.168.1.248
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